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LEI TRABALHISTA l
Direitos reduzidos
ou excluidos

A legislagao trabalhista s6 favorece legislado.

o patrdo. Para o trabalhador, direitos su- Sem contar com o enfraquecimen-

primidos e excluidos. to dos sindicatos, para expor ainda mais
A nova regra impde formas de o trabalhador que, sozinho, tem mais

contrato que reduzem salarios, o traba- chances de perder a batalha.
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Direitos reduzidos ou excluidos

Uma reforma que na verdade é desmonte e, se nao houver
reacao, vai acabar com seus direitos.

Patrocinada por banqueiros e empresarios, a reforma trabalhista foi apresentada para a popula-
¢ao como uma modificagao nas leis capaz de criar empregos, renovar relagdes de trabalho, trazer
seguranga juridica e garantir os direitos dos trabalhadores. Esses sé&o alguns dos argumentos
usados pelo governo e pela im-
prensa comercial para conven-
cer a populagao. Mas a realida-
de é diferente!

Aprovada pelo Congresso Na-
cional e sancionada por Michel
Temer em julho de 2017, a lei
13.467 esta em pleno vigor. ;-p
Com base em estudos e opini-
des de orgaos respeitados como
a Organizagao Internacional do
Trabalho (OIT), o Departamento
Intersindical de Estatistica e Es-
tudos Socioeconémicos (Diee-
se) e a Associacado Nacional dos
Magistrados do Trabalho (Ana-
matra), vamos mostrar o outro lado dessa historia: O SEU LADO, DO TRABALHADOR.

A relacao entre patrdo e empregado é desigual
por uma série de razdes: a oferta de empregos
€ menor do que o numero de trabalhadores em
quase todos os setores da economia; o empre-
gador pode demitir a hora que quiser; o traba-
Ihador depende muito mais do salario do que o
empregador da méao de obra; o patrao detém o
poder econémico. A legislagéo anterior procura-
va equilibrar tudo isso por meio de garantias as-
seguradas pelo Estado, como a Justica do Tra-
balho, as leis, o Ministério Publico do Trabalho e
a atuacédo dos sindicatos.

A nova lei acaba com essa logicade busca
pelo equilibrio.Reduzindo a prote¢cado do Estado
e o poder de atuagao dos sindicatos. Coloca pa-

trbes e empregados como se tivessem a mesma
forca. O objetivo € aumentar os lucros das em-
presas e proteger os empregadores de proces-
sos trabalhistas.
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ADEUS
TRABALHO
DECENTE!

A nova lei permite tipos de contrato que
sO interessam aos empregadores. Eles
poderao economizar a custa dos direitos
dos trabalhadores via contratos intermi-
tentes, temporarios, PJ, terceirizados.
S6 a unido e mobilizacdo podera barrar
esse desmonte. Os trabalhadores de-
vem denunciar aos sindicatos e protes-
tar juntos.

TUDO PODE
PIORAR

A nova legislagdo estabelece que con-
vengdes e acordos coletivos valerdo mais
do que a lei em diversos temas (jornada
de trabalho, banco de horas anual, en-
quadramento do grau de insalubridade,
teletrabalho, entre outros). Antes, era
proibido rebaixar direitos. Agora
pode!

MG - Novembro de 2017 3

O governo quer
acabar com a Caixa.

O Ministério da Fazenda, por meio de
sua representante no Conselho de Administra-
cao, vem tentando transformar a Caixa Eco-
ndmica Federal em Sociedade Anbnima para,
em seguida, colocar suas a¢gdes no mercado
e, dessa forma, ajudar o governo Temer e seu
austericidio, destinando ao Tesouro Nacional
os bilhdes de reais que as agdes poderiam ge-
rar.

Mas a abertura de capital da Caixa le-
varia ao seu fim como banco 100% publico,
até agora capaz de gerar politicas inovadoras,
criar novos mercados, favorecer agoes sociais
e alavancar politicas anticiclicas em periodos
de crise.

CAI,‘{A 100%
rOBLICA S

Para que o0 nosso pais possa voltar a
ter crescimento sustentavel com reducdo da
pobreza, precisamos continuar com um banco
100% publico, forte e competitivo, como a Cai-
xa, capaz de enfrentar ao mesmo tempo a con-
corréncia bancaria e suas responsabilidades
sociais.

O Brasil ndo pode perder um banco que
personifica sua populagcdo e seus sonhos de
casa prépria, poupanga, beneficios sociais,
crédito e investimentos para o crescimento
sustentavel e inclusivo do Pais.

NAO
A PRIVATIZACAO
DACAIYA
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FUTEBOL )
BRADESCO B CAMPEAO

O time Bradesco B sagrou-se campeéao
do Torneio de Futebol Socgaite promovido pelo
SintraffMG no dia 11 de outubro, no Country
clube

O troféu de vice-campeédo ficou com o
time do Itau/Unibanco. .

O Torneio reuniu cinco times. Bernardo
(Bradesco B) foi o artilheiro, com 7 gols; Breno
(Bradesco B) recebeu troféu de goleiro menos
vazado.

O encerramento contou com o tradicional
show da resenha e cervejada.



